PERFORMANCE
CONSULTANT SA

Conseil en ressources humaines

Spécialiste du reporting réglementaire

Notre mandant :
Une institution financiere de la place genevoise
Descriptif de poste :

* Gestion de la préparation du reporting réglementaire selon les standards de la BNS et de la FINMA

* Participation a I'analyse des capitaux réglementaires

* Préparation d'analyses diverses pour les clients internes et la Direction

* Collaboration étroite avec les différentes filiales

* Collaboration étroite avec le service informatique pour satisfaire les exigences en matiére de reporting réglementaire
* Support aux questions de contréle interne

Profil recherché :

* Dipldme universitaire en finance/sciences économiques ou équivalent

* 2-5 ans d'expérience professionelle dans un rdle similaire au sein d'une banque en Suisse

* Excellente connaissance du reporting réglementaire et des statistiques BNS

* Parfaite maftrise de I'anglais et du francais

* Excellentes connaissances des outils informatiques usuels, ainsi que d'Excel et FiRE (obligatoire)
Qualités requises :

* Aisance avec les chiffres et esprit analytique

* Excellentes aptitudes en communication

+ Capacité a travailler sous pression
* Flexibilité, dynamisme et esprit d'équipe

Type de contrat : Fixe

Taux d’activité : 100%

Date d’entrée : A convenir

Discrétion absolue garantie dans nos démarches

Consultant responsable du mandat : Rebeca Gonzalez Grivel
Ref : RG1334819209




