PERFORMANCE
CONSULTANT SA

Conseil en ressources humaines




Responsable comptabilité & Budgets H/F

Notre mandant :
Une entreprise leader dans I'immobilier a 360° en Suisse.

Descriptif de poste :

Superviser la tenue de la comptabilité des différentes entités

Préparer les états financiers individuels des entités du groupe pour les reportings trimestriels ainsi que les états financiers statutaires annuels

Aider a la préparation des états financiers consolidés trimestriels et annuels et des fonds immobiliers en conformité avec les Swiss GAAP RPC

Veiller a la conformité avec le droit Suisse ainsi que les regles et pratiques fiscales en vigueur

Vérifier I'exhaustivité et le contenu des correspondances fiscales (déclarations d’impdts personnes morales, formulaires spéciaux, etc)

Soutenir les directeurs de filiales dans I'élaboration de leurs budgets annuels

Effectuer le suivi des budgets et actualisation avec les chiffres actuels chaque trimestre

Préparer les dossiers a destination de I'organe de révision lors des audits financiers

Aider a I'élaboration de présentations financiéres a I'intention de la direction et des bailleurs de fonds

.

Proposer et optimiser I'utilisation d’outils/processus pour simplifier le traitement des données et augmenter la réactivité des prises de
décisions basées sur I'information financiére

Profil recherché :

Brevet de spécialiste en finance et comptabilité, Master en comptabilité contréle et finance (MCCF) ou/et diplome fédéral d’expert-comptable

Solide expérience en comptabilité, 5 ans ou plus dans un département Finance ou chez une Fiduciaire (expérience dans un Big 4 est un plus)

Trés bonne connaissance du Code des obligations Suisse et des lois fiscales Genevoises. Connaissance des Swiss GAAP RPC est un plus.

Maitrise de Microsoft Dynamics 365 Business Central, et des outils informatiques (environnement Azure, Power BI, etc.)

Doté.e d'une capacité a résoudre les problemes comptables complexes, a analyser les données financieres et présenter les conclusions

Excellent sens de I'analyse, esprit critique

Rigueur et attention du détail pour garantir I'exactitude et la fiabilité des informations financieres.

Esprit d’équipe et aisance dans les relations de collaboration inter-filiales/départements

Proactivité et force de proposition

Type de contrat : CDI
Taux d’activité : 100%
Date d’entrée : au plus tét

Discrétion absolue garantie dans nos démarches. Seront contactés uniquement les candidats dont le profil correspond aux
critéres de notre mandant

Consultant responsable du mandat : Nathalie Roche
Ref : NB1565589975




