
Chargé de communication RH H/F
Notre mandant :
Une importante entreprise de la place genevoise, active dans le domaine du luxe

Descriptif de poste :
• Coordonner et de déployer la stratégie interne de l’activité "communication RH"
• Soutenir et coopérer étroitement avec les différents services RH afin de promouvoir certains événements et projets
• Contribuer à l’élaboration des plans de communication et en assurer pleinement l’exécution
• Réaliser les actions de communication dans le respect des briefings initiaux, des objectifs et des délais à l’aide de divers
outils de communication
• Développer des concepts visuels et de communication sur la base de notre identité institutionnelle

Profil recherché :
• Formation universitaire en Suisse / formation continue dans la communication en Suisse
• Maîtrise des logiciels de bureautique (Windows, pack Office et/ou autres outils de publication en ligne comme
WordPress, Photoshop et InDesign)
• Excellentes compétences rédactionnelles
• De langue maternelle française avec de bonnes connaissances en anglais, un atout
• Domicile en Suisse

Qualités requises :
• Force de proposition (créativité / innovation)
• Capacité à créer du lien entre les différentes fonctions et à animer son réseau interne
• Dynamique, polyvalent, autonome et soigné
• Bonne culture générale et ayant le goût pour l’excellence et l’esthétique

Type de contrat : CDI

Taux d’activité : 100%

Date d’entrée : à convenir

Discrétion absolue garantie dans nos démarches
Seront contactés uniquement les candidats dont le profil correspond aux critères de notre mandant

Consultant responsable du mandat : Kerstin Leterme
Ref : KL1249398858


