


Responsable du Controlling filiales (H/F)

Notre mandant : 

Une importante entreprise de la place genevoise, active dans le domaine du luxe.

Descriptif de poste :

• Devenir un business partner de confiance pour les équipes finance des filiales et les différentes fonctions du siège qui
ont une implication directe ou indirecte dans la gestion des filiales à l'international
• Coordonner les processus d'élaboration des reportings et analyses des filiales du groupe
• Être actif dans la validation des budgets des filiales par la direction
• Orchestrer le processus de la validation des investissements des filiales via des tableaux de bord concis et efficaces
• Développer des axes d'amélioration des compétences analytiques en définissant les méthodes de travail et outils avec
différents partenaires internes
• Collaborer avec le responsable de la consolidation du groupe dans le cadre du reporting et des analyses des comptes
consolidés

Profil recherché :

• Formation universitaire ou équivalente
• Minimum 15 ans d'expériences professionnelles en controlling en Suisse
• Expérience confirmée en conduite d'équipe
• Parfaite maitrise du français et de l'anglais
• Domicile en Suisse

Qualités requises : 

• Esprit d'entreprise et autonomie
• Qualités relationnelles
• Capacité analytique et esprit de concision

Type de contrat : 

Fixe

Taux d’activité :
 
100 %

Date d’entrée : 

À convenir

Discrétion absolue garantie dans nos démarches.

Consultant responsable du mandat : Julien Heiderscheid
Ref : JD1550787236


