
Chargé de projets Formation (H/F)

Notre mandant :

Importante société genevoise active dans le secteur du luxe, recherche pour sa division Ressources Humaines.

Descriptif de poste :

• Concevoir et développer des formations en interne ou avec des partenaires externes
• Piloter et mener à terme des projets en lien avec la formation
• Organiser et coanimer des séminaires et des ateliers
• Participer à la coordination et au suivi des activités du département formation

Profil recherché :

• Formation universitaire
• Expérience confirmée de plus de 10 ans dans la gestion de projets en Suisse, parcours stable
• Parfaite maîtrise du français, excellente pratique de l'anglais, allemand un atout
• Domicile en Suisse

Qualités requises :

• Esprit de synthèse et compétences rédactionnelles
• Excellent sens de la communication
• Ouverture d'esprit, flexibilité et entregent
• Capacité à s'exprimer en public

Type de contrat :

Fixe

Taux d’activité :

100 %

Date d’entrée :

De suite ou à convenir

Discrétion absolue garantie dans nos démarches.

Consultant responsable du mandat : Nathalie Roche
Ref : JD618352870


