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SAP Business Analyst (H/F)

Notre mandant :
Une importante entreprise de la place genevoise, active dans le domaine du luxe.
Descriptif de poste :

* Assurer la gestion des applications en garantissant leur bon fonctionnement, leur mise a jour, et leur optimisation
continue

* Soutenir les équipes Maintenance en leur fournissant assistance et expertise technique

* Traiter les requétes et problématiques techniques, en apportant des solutions sur mesure et en anticipant les besoins
futurs

* Piloter et/ou participer a des projets techniques

* Assurer la veille technologique dans son domaine de responsabilité

* Garantir la communication, les formations et le reporting nécessaire a son activité

« Définir les bonnes pratiques d'utilisation des applications

+ Etre garant de la documentation en lien avec les applications

* Valider les tests sur les modifications apportées et les tests de non-régression avant les mises en production

Profil recherché :

» Formation technique supérieure, HES, EPF, Université ou équivalence suisse

» Connaissances approfondies des données de base, et des données transactionnelles de SAP (modules SAP PM, MRS,
ainsi que de leurs fonctionnalités spécifiques est un plus)

 Connaissance des logiciels Tableau, Visio, Sharepoint, Monday est un plus
 Connaissance de la maintenance industrielle et des supports de GMAO sont un plus
* Bonne maitrise de I'anglais et/ou de I'allemand

* Domicile en Suisse

Qualités requises :

* Autonomie et disponibilité

* Aisance relationnelle et sens de I'écoute

* Esprit d'équipe et de synthese

* Aptitude a coordonner une équipe pluridisciplinaire

Type de contrat :

Fixe

Taux d’activité :

100 %

Date d’entrée :

A convenir
Discrétion absolue garantie dans nos démarches.

Consultant responsable du mandat : Nathalie Roche
Ref : JD1692746999




