PERFORMANCE
CONSULTANT SA

Conseil en ressources humaines

Recruteur senior H/F

Notre mandant :
Une importante multinationale active dans le domaine du luxe.

Descriptif de poste :

* Collaborer avec les managers des différents services pour cibler leurs attentes en matiere de candidats

* Veiller au respect des regles de recrutement de la compagnie

 Coordonner le processus de recrutement de A a Z (Rédaction d'annonces, établissement des descriptifs de postes et
des profils de compétence, sourcing selon les profils recherchés, sélection de candidats, Préparer et mener les entretiens
d'embauche)

Profil recherché :

* Minimum 8 ans d’'expérience dans un poste similaire en Suisse
» Formation universitaire ou haute école fait en Suisse

+ Parfaite maitrise du francais et de I'anglais (oral et écrit)

* Domicile Suisse

* Parfaite Maitrise des procédures de recrutement

Qualités requises :
* Doté/e d'un excellent sens relationnel
* Vous savez allier analyse et synthése, rigueur et méthode

* Vous avez une bonne gestion des délais.
* Une personnalité autonome, organisée, positive, sociable et flexible qui privilégie le travail d’équipe.

Type de contrat : Fixe

Taux d’activité : 100%

Date d’entrée : a convenir

NB: nous ne répondrons qu'aux candidatures correspondant au profil recherché.

Discrétion absolue garantie dans nos démarches

Consultant responsable du mandat : Maxence Joly
Ref : 02409780902




