PERFORMANCE
CONSULTANT SA

Conseil en ressources humaines

Gestionnaire ressources humaines (H/F)

Notre mandant :
Une importante entreprise de la place genevoise, active dans le domaine du luxe

Descriptif de poste :

 Gérer I'ensemble du processus de recrutement des stagiaires : recensement des besoins, gestion des postes et des
candidatures, contacts avec les écoles et les clients internes, entretiens de sélection et démarches administratives liées a
I'engagement

* Suivre le cycle de vie des stagiaires de I'intégration a la fin du contrat de stage

* Participer aux événements liés aux stages et gérer les aspects logistiques et administratifs

* Soutenir ponctuellement I’'équipe Formation Nouvelle Génération dans les autres activités du service (apprentissage,
jobs d'été)

* Piloter des projets spécifiques aux nouvelles générations

Profil recherché :

 Formation universitaire ou Brevet fédéral en Ressources Humaines

* Expérience professionnelle confirmée de plus de 5 ans dans le domaine du recrutement en Suisse
* Trés bonnes connaissances du systeme de formation Suisse

¢ Bilingue francgais-anglais. L'allemand constitue un atout

¢ Trés bonne maitrise des outils Microsoft Office (Word, Excel, Powerpoint, etc)

* Connaissances de SAP HR et de logiciels de recrutement, un avantage

Qualités requises :

* Organisé

» Autonome et esprit d'équipe

« Aisance relationnelle, courtoisie et capacité d'écoute
* Attitude exemplaire et positive

Type de contrat : Fixe

Taux d’activité : 100%

Date d’entrée : ASAP

Discrétion absolue garantie dans nos démarches

Consultant responsable du mandat : Maxence Joly
Ref : 021288012478




