PERFORMANCE
CONSULTANT SA

Conseil en ressources humaines

Gestionnaire de données de base H/F

Notre mandant :
Une importante entreprise de la place genevoise, active dans le domaine du luxe

Descriptif de poste :

¢ Garantir la cohérence, la qualité et la fiabilité des données de base

* Traiter les demandes issues du cycle de vie des articles

* Assurer la qualité et la mise a jour des données sur la base du Référentiel

* Piloter et/ou participer aux projets du département et transverseaux de I'entreprise

* Assurer le support premier niveau des clients internes

* Mettre a jour et développer les indicateurs pour suivre les activités de I'équipe

* Participer a la maintenance annuelle de la segmentation Achat

* Collaborer avec d'autres services de I'entreprise dans une démarche d'amélioration continue
* |dentifier les outils d'analyse pour collecter les données et les exploiter

 Rédiger des procédures, les expliquer et vérifier leur mise en application

* Assurer une veille technologique afin de maintenir I'adéquation des performances et des spécificités des bases de
données aux besoins de I'entreprise

Profil recherché :

* Formation commerciale

» Expérience de 5 ans minimum dans un poste similaire

* Une expérience réussie dans la gestion de projets

» Maitrise des outils Office et de SAP. Tableau, BW, et RPA un atout

Qualités requises :

* Intérét pour les chiffres et compétences analytiques

* Tres bon sens de la communication et capacité d'écoute

 Autonimie, rigueure et polyvalence

* Facilité d'adaptation et esprit d'équipe

Type de contrat : CDI

Taux d’activité : 100%

Date d’entrée : a convenir

Seront contactés seulement les candidats dont le profil correspond aux critéres de notre mandant

Discrétion absolue garantie dans nos démarches

Consultant responsable du mandat : Maxence Joly
Ref : KL114887053




