PERFORMANCE
CONSULTANT SA

Conseil en ressources humaines

Business Analyst

Notre mandant :

Une importante entreprise de la place genevoise active dans le domaine du luxe
Descriptif de poste :

* Réaliser des analyses sectorielles et identifier les tendances de la marque

* Effectuer des reportings de vente et développer des KPI pertinents

* Soutenir le contréle de gestion commercial pour les cl6tures mensuelles

» Consolider les plans de vente des marchés

* Préparer les revues de performances des filiales (analyses de ventes, de marges, etc)

* Tenir a disposition les données permettant la définition des prix et anaylser les coefficients

* Construire les politiques de prix internationales et locales, en partenariat avec les équipes internes
* Assurer une veille concurrentielle

* Soutenir la direction financiere dans différents projets

Profil recherché :

» Master universitaire en économie ou finance (HEG, HEC), ou formation équivalente

* Expérience de 5 ans minimum dans le contréle de gestion commercial et le pricing

* Maitrise des flux comptables

* Trés bonnes connaissances des outils informatiques tels que Microsoft Office, SAP, Bl

* Excellente maitrise du francais avec de trés bonnes connaissances de I'anglais (niveau C1)
* Personne polyvalente, capable de travailler sur des sujets analytiques et opérationnels

* Rigueur, proactivité et engagement

* Excellente communication et orientation clients

» Grande capacité d’analyse, capable d'interpréter des résultats et tirer des conclusions

* Bon esprit d'équipe, efficace et sachant travailler de maniére autonome

Type de contrat : Fixe

Taux d’activité : 100%

Discrétion absolue garantie dans nos démarches

Consultant responsable du mandat : Nathalie Roche
Ref : NB1213338912




