PERFORMANCE
CONSULTANT SA

Conseil en ressources humaines

Event Manager H/F

Notre mandant :

Une grande entreprise de la place genevoise active dans le domaine du luxe.
Descriptif de poste :

* Assurer |'organisation de divers événements, notamment une journée clients, les événements pour le lancement d'un
produit par exemple.

* Assurer la planification du projet, la coordination jusqu'au suivi qualité. Dans certains cas, ce professionnel peut
s’appuyer sur |'expertise et le soutien d'une agence évenementielle pour mener a bien ses différents projets.

¢ Assurer la mise en ceuvre des différentes opérations évenementielles : Durant la planification, apporter de nouvelles
idées et élaborer un concept avant-projet.

* Etude des stratégies ainsi que de la faisabilité du projet évenementiel.

* Elaboration d'un planning et d'un devis de réalisation.

* Elaboration d'un plan de prévention des difficultés

¢ Assurer le bon déroulement de chaque opération

Qualités requises :

* Maitrise des techniques de gestion de projet, de communication évenementielle, de management des organisations, et
excellente gestion financiere.

* Une maitrise parfaite de la langue anglaise,

* Une aisance relationnelle, un esprit de synthese, une bonne créativité

* Excellente gestion du stress et importante capacité de travail
 Une grande disponibilité, des déplacements fréquents sont a prévoir

Type de contrat : CDI

Taux d’activité : 100%

Date d’entrée : a convenir

Discrétion absolue garantie dans nos démarches. Seront contactés uniquement les candidats dont le profil
correspond aux criteres de notre mandant

Consultant responsable du mandat : Nathalie Roche
Ref : NB1105372760




